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Anidlisis Coyuntural

I. Tendencias en el empleo y la
distribucion del ingreso

En los dos ultimos nimeros de Coyuntura
Social, la temética delosarticulos se concentré
en aspectos de equidad y pobreza y sus
relaciones o bien con los salarios, con la
educacién, o con la estructural laboral. En
este niimero de Coyuntura Social se incluye
un andlisis coyuntural sobre la evolucién
reciente del empleo y la distribucién del
ingreso en Colombia, con el propésito de
esclarecer qué haocurrido durante los tiltimos
cinco afosy ofrecer una visién global sobre el
tema.

II. Evolucién reciente del empleo

A. Tendencias en la industria manu-
facturera

La evolucién reciente del empleo manufac-
turero se puede resumir en tres hechos estili-
zados. Primero, la tasa de crecimiento anual
del empleo durante el periodo diciembre de
1991 y septiembre de 1995 ha sido de solo
0.74% en el agregado, con una caida del em-

pleo obrero. En el dltimo trimestre de 1995 el
empleo se recuperd, con lo cual esta cifra es
de 2.2%. Segundo, como se puede ver en el
Gréfico 1, el diferencial de salarios entre el
empleo administrativo y el empleo obrero,
que se habia mantenido constante desde 1980,
se incrementé un 20% durante este periodo.
Tercero la relacién empleo administrativo
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empleo obrero se estabilizé después de un
crecimiento sostenido desde 1980.

Si el trabajo calificado es complementario'
al capital, aumentos en la inversién estaran
acompanados por incrementos enlademanda
por mano de obra calificada, con la conse-
cuente presion sobre su remuneracion.

Si adicionalmente, el trabajo no calificado
y el capital son sustitutos, entonces incre-
mentos enlainversion se veran acompaiiados
por caidas en este tipo de empleo. Esto es lo
que parece haber ocurrido en Colombiaen los
ultimos afos.

Cardenas y Gutiérrez (1996) encontraron
que en la industria manufacturera, el trabajo
calificado y el capital se comportaronde forma
complementaria, mientras que el trabajo
obrero y el capital se comportaron como sus-
titutos. La inversion creci6 a ritmos de 20%
promedio anual entre 1990 y 1995 (muy
superior al crecimiento de 0.2% registrado
entre 1980 y 1990), mientras que el empleo
obrero se redujo un 0.77% y el empleo
administrativo crecié un 0.46%, en promedio
por afo. Esta sustitucion entre el capital y el
trabajo obrero se debié fundamentalmente a
cambios en los precios relativos de estos
insumos. El costo de uso del capital se redujo
significativamente como consecuencia de la
disminucién en las tarifas de importacién, de
la mayorrevaluaciony de la caida en las tasas
de interés (Cardenas y Olivera, 1995). Por el
contrario, el trabajo se encareci6 debido a que
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las reformas laborales incrementaron los
costos no salariales de las empresas, estos
pasaron de representar un 47% del salario a
un 56% del mismo (ver Cuadro 1).

La complementariedad registrada entre el
trabajo calificado y el capital, junto con el
crecimiento delainversidn, resultd tal y como
se esperaba en un aumento de la demanda
por este tipo de mano de obra y de su
remuneracion. La relativa inelasticidad de su
oferta acentud esta tendencia. Ello es lo que
explica el incremento en los diferenciales de
salarios entre obreros y empleados calificados.

B. El empleo agregado

Aunquelaindustria manufactureraaporta
alrededordel 23% del empleo total, su analisis
no ofrece un panorama completo de lo que ha
ocurrido con el mercado laboral. Para obtener
una vision global de las tendencias en el
empleo total es necesario analizar qué ha
ocurrido en los demds sectores econdémicos.
En el Cuadro 2 aparecen las tasas de creci-
miento anual del empleo por actividad
econdmica paralas 7 ciudades principales. La
tasa de crecimiento del empleo cay6 de 4.9%
promedio anual, entre 1980 y 1990, a 3.1%
entre 1991 y diciembre de 1995. La caida en el
empleo hasta septiembre de 1995 se explica
en parte por la desaceleracion del empleo
manufacturero y del comercio pero también
por la caida drastica del empleo en el sector
agricola, paraeste periodo fuela construcciéon
el sector que lider6 la generacion de empleo.

La complementariedad entre dos insumos significa que para utilizar uno de ellos también es necesario el otro. Por

el contrario si son sustitutos quiere decir que un insumo se puede remplazar por otro.
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Cuadro 1
COSTOS NO SALARIALES
(% del costo salarial)

Contratos antes de 1990

Nuevos contratos

En 1990 Actualmente Con beneficios Salario Trabajadores
completos integral temporales

Cesantias
tasa nominal 9.30 9.30 9.30 9.30
doble retroactividad 4.20 4.20
Otros beneficios
Vacaciones (15 dias al afio) 6.70 6.70 6.70 6.70 6.70
Bonos mandatorios 8.90 8.90 8.90 8.90
Contribuciones a la Seguridad Social
Pensiones 6.50 13.50 13.50 14.50 13.50
Pagado por el trabajador (2.20) (3.40) (3.40) (4.40) (3.40)
Salud 7.00 12.00 12.00 12.00 12.00
Pagado por el trabajador (2.30) (4.00) (4.00) (4.00) (4.00)
Impuestos sobre la némina 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00
Total 51.60 63.60 59.40 42.20 59.40
Total pagado por el empleador 47.10 56.20 52.00 33.80 52.00
Total pagado por el empleado 4.50 7.40 7.40 8.40 7.40
Participaciones en el empleo total en 1994
Industria Manufacturera N.D 207 53.6 1.5 243
Comercio N.D 14.5 71 0.6 13.9

Fuente: Antes de 1990 Ocampo (1987).

Como se vera mas adelante esta demanda ha
sido suficiente para generar un incremento
en los salarios de los trabajadores con menor
nivel de calificacion. Sinembargo, no seespera
que esta tendencia contintie. Entre diciembre
de 1994 y diciembre de 1995 este sector solo
aporté un 2.7% de los nucvos empleos, es
decir, la desaceleracion de la construccion es
cada vez mas aguda.

A pesar de la caida en el empleo manufac-
turcro, entre 1990y 1994 la tasa de desempleo

urbano se redujo. Sin embargo, ello se debid
fundamentalmente a que la tasa global de
participacién (poblaciéon econémicamente
activa/poblacion en edad de trabajar) se
estabilizé después de una tendencia creciente.
En otras palabras, no es que el numero de
desempleados se haya disminuido sino que
la poblacion econémicamente activacayo. Por
su parte, la tasa de desempleo rural aumentd
al pasar de 4.4% en 1993 a 5.5% en 1994,
reflejando la crisis del sector agropecuario.
En 1995 el pariorama cambié completamente?,

2 S6lo hay informacion disponible hasta septiembre de 1995
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Cuadro 2
CRECIMIENTO PROMEDIO ANUAL DEL EMPLEO Y CONTRIBUCION MARGINAL
AL CRECIMIENTO

Junio 82-diciembre 91

Diciembre 91-septiembre 95

Diciembre 91-diciembre 95

crecimiento contribucién crecimiento contribucién crecimiento contribucién

geométrico  al crecimiento  geométrico  al crecimiento  geométrico  al crecimiento
Agropecuario 6.74 0.08 -3.15 -0.04 1.49 0.02
Minas y canteras 7.01 0.03 -3.87 -0.02 -1.76 -0.01
Industria manufacturera 4.59 1.12 0.74 0.17 222 0.53
Electricidad, gas y agua 4.97 0.03 4.74 0.03 0.47 0.00
Construccién 2.25 0.14 12.18 0.78 10.63 0.67
Comercio, restaurantes y hotel ~ 5.72 1.45 1.83 0.48 2.18 0.57
Transporte y comunicaciones 4.87 0.31 4.36 0.29 4.47 0.29
Establecimientos financieros 4.64 0.32 598 0.43 7.08 0.52
Servicios 5.1 1.44 1.24 0.34 1.79 0.50
No especifica, no informa 23.40 0.02 -22.50 -0.03 -15.74 -0.02
Total 4.95 4.95 2.45 2.45 3.06 3.06

Fuente: Encuestas Nacionales de Hogares 1982-1995 y célculos de Fedesarollo.

el desempleo urbano se incrementé hasta9.3%
mientras que el desempleo rural disminuyé a
5.4%. El incremento en el empleo rural puede
estar asociado a la recuperacién de la
agricultura, que en 1995 creci6é un 5.6%. El
aumento en el desempleo urbano se debio,
por un lado, a la desaceleracion en el sector
del comercio y por otro lado, a que la
construccion, que venia absorbiendo la caida
del empleo de la mano de obra no calificada
en la industria manufacturera, dej6 de jugar
ese papel.

III. Equidad

En general se pueden utilizar varias meto-
dologias para analizar la evolucién de la
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equidad. El método mds cominmente utili-
zado es el andlisis de los coeficientes de Gini.
Otras alternativas son el andlisis de la
evolucion de la pobreza o de los diferenciales
de salarios.

A. Coeficientes de Gini

Mediante el cdlculo de coeficientes de Gini no
se ha podido llegar a ninguna conclusién
definitiva sobre lo que ha ocurrido con la
distribucién del ingreso. Utilizando la misma
informacién (Encuesta Nacional de Hogares)
algunos autores sugieren que la distribucién
del ingreso se ha deteriorado mientras que
otrosargumentan lo contrario. Los resultados
dependen significativamente del método que

El problema radica en que hasta 1993 las encuestas solo permitfan registrar ingresos hasta $999,998. A todas las

personas con ingresos superiores se les imputaba un ingreso de 1 millén de pesos. Con la inflacién el nimero de
personas en este rango aumenta y el valor de su ingreso se subestima. El efecto de cllo es que la distribucién del
ingreso mejora. Para obtener un célculo veras es necesario estimar adecuadamente el ingreso de estos individuos.



se utilice para corregir el problema de
truncamiento® y atin no existe claridad acerca
de cual de estos es mas adecuado. Adicional-
mente, en la mayoria de los casos las varia-
cionesregistradas porlos coeficientes son tan
pequeiias que cabe preguntarse si son
estadisticamente significativas o se debensen-
cillamente a errores de muestreo o estadis-
ticos. Ningtin autor ha presentado pruebas
de significancia estadistica sobre las varia-
ciones de estos coeficientes.

La solucién al problema de truncamiento
en las Encuestas Nacionales de Hogares
(ENH) es crucial para el calculo de los
coeficientes de Gini. Existe una gran variedad
de métodos disefiados para imputarle un
ingreso a la parte no observada de la muestra
(localizada siempre en el decil superior), con
igual variedad de resultados. Otra de las
alternativasinteresantes esutilizar la Encuesta
de Caracterizaciéon Socioeconémica (CASEN)
de 1993, la cual no tiene problemas de
truncamiento. Sin embargo, es necesario ser
cuidadoso cuando se compara el Gini asi
calculado con los coeficientes estimados para
anos anteriores, pues no es claro que las dos
encuestas sean comparables (CASEN Y ENH)
y los cambios registrados en la distribucion
del ingreso pueden deberse exclusivamente a
cambios en la muestra utilizada.

Una de las formas de corregir el problema
de truncamiento es utilizar una funcién de
Pareto, la cual supone que el nimero de
individuos o familias que reciben ingresos
por encima de cierto nivel (el nivel de trun-
camiento, en este caso $999,998) es una funcion
del nivel de ingreso. Esto es;

N(y) = By
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Donde y es el valor del ingreso en el punto de
truncamiento y N el nimero de individuos
con ingresos superiores ay. El parametro aes
una medida de distribucién del ingreso que
se puede interpretar como la elasticidad del
nimero de individuos (N) con ingresos
superiores a y con respecto a ese ingreso. La
gran desventaja de esta metodologia es que
losresultados son altamente sensibles al valor
de o. Por ejemplo, Urrutia (1994) encuentra
un mejoramiento continuo de la distribucion
del ingreso antes y después de corregir el
problema de truncamiento (columnas D y E
en el Cuadro 3), estimando el ingreso per
capita por familia, separando los hogares entre
rural y urbano y utilizando un valor de a
entre 4 y 5. Para obtener este valor, el autor
estima la funcién de Pareto para varias
submuestras (observadas) del decil superior
y escoge el aarrojado por la estimacién conel
mayor R%

En contraste Sarmiento (1995) usa un valor
de a entre 1.5y 1.8 (que es el valor estimado
para la submuestra observada con el mayor
nivel de ingreso) y encuentra un deterioro
significativo de la distribucion del ingreso
entre 1988 y 1993, el coeficiente de Gini se
incrementa de 0.488 hasta 0.502 (Columna C
del Cuadro 3).

Alternativamente, Berry y Tenjo (1995)
suponen que el ingreso se distribuye con una
funcién log-normal’. Basandose en la
desviacion estandar ylamediadelosingresos
observadosen el decil superior dela muestra,
estiman el ingreso medio de la porcion no
observada (que se define como la media
observada mas la desviacion estandar divi-
dido por el inverso de la razén de Mill). Los
resultados para las tres ciudades principales
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Cuadro 3
DISTRIBUCION DEL INGRESO EN COLOMBIA
ESTIMACIONES DE COEFICIENTES DE GINI SEGUN VARIOS AUTORES

(A) (B1) (B2) (©) (D) (E) (F1) (F2)
Londofio Berry y Tenjo Sarmiento Urrutia Urrutia DNP
Nacional Urbano Urbano Nal Rural Urbano Rural  Urbano Urbano

1971 0.526 0.530 0.420 0.530
1976 0.520 0.500 0.538
1977 0.536
1978 0.527
1978 0.481 0488 0.485 0.436 0.446 0.524
1979 0.533
1980 0.492 0.464 0.480 0.476
1981 0.489 0.483
1982 0.503 0.495
1983 0.494 0.485
1984 0.475 0.442 0.493 0.486
1985 0.495 0.488
1986 0.485 0.476
1987 0.494 0.487
1988 0.476 0.488 0.450 0.380 0.415 0.460 0.470 0.506 0.497
1989 0.470 0.421 0.505 0.495
1990 0.459 0413 0.525 0.516
1991 0.483 0.451 0.431 0.417 0.386 0.544 0.534
1992 0.494 0.468 0.502 0.430 0.370 0.395 0.450 0.440 0.545 0.534
1993 0.472 0.507 0.467 0.544 0.532
(A) Por perceptor de ingreso

(B1
(B2)
©
(D)
(E)
(F1)
(F2)

Para el ingreso per cépita por familia

Por perceptor de ingreso (3 ciudades)

Para el ingreso per cépita por familia (7 ciudades)

Para el ingreso per capita por familia. Sin corregir problemas de truncamiento.

Para el ingreso per capita por familia. Después de corregir problemas de truncamiento
Por perceptor de ingreso econémicamente activo. (7 ciudades)

Para todos los perceptores de ingreso (7 ciudades)

muestran que la concentracién del ingreso
cay0 entre 1976 y 1989 y aument6 entre 1989
y 1993.

Londofio (1995) estima coeficientes de Gini
utilizando las ENH para 1971 y 1988 (sin
corregir el problema de truncamiento) y la
encuesta CASEN para 1993. Sus resultados
sugicren que la distribucién del ingreso
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mejoré continuamente desde 1971. Sin
embargo, no existe ninguna garantia de que
la disminucién en el coeficiente de Gini entre
1988 y 1993 no sea un resultado del cambio en
la muestra utilizada.

Un método alternativo ha sido utilizado
por Sanchez y Rivas (1995) (Columnas F1y
F2 en el Cuadro 3). Los autores ordenaron

Sanchez y Rivas (1995), encuentran que si se utilizan las pruebas de Kolmogorov-Smirnov y Shapiro-Wilk, la

hipétesis de que el ingreso tiene una funcién de distribucién log-normal se rechaza.



ascendentemente por ingresos la encuesta de
septiembre de 1993 (en la cual se corrigio
parcialmente el truncamiento permitiendo
ingresos hasta de 10 millones y por lo tanto el
namero de personas cuyos ingresos fueron
"truncados” es menor) y estimaron modelos
autorregresivos (AR1) por tipos de ingreso
(de capital, salarial, etc.) y por categoria
ocupacional (empleado privado, publico,
cuenta propia, etc.). De esta forma obtuvieron
valores maximos de ingreso para cada cate-
goria de empleo y cada tipo de ingreso. El
mismo procedimiento fue realizado para la
encuesta de septiembre de 1976 que no tiene
el problema de truncamiento. De esta forma
dispusieron de valores maximos de ingreso
para 1976 y para 1993, y supusieron una tasa
de crecimiento constante de estos valores para
las encuestas intermedias, calibrada segun el
nimero deindividuos con truncamiento. Una
vez dispusieronde todos los valores maximos
deingreso, utilizaron una funciénexponencial
para distribuir los ingresos de las personas
entre el valor maximo observado y el valor
méaximo estimado. Los resultados sugieren
un deterioro significativo de la distribucion
del ingreso desde 1990. La metodologia es sin
embargo algo ad-hoc y no existe ninguna
raz6n para suponer que entre 1976 y 1993, el
crecimiento del ingreso maximo haya sido
constante.

Como se aprecia, utilizando coeficientes
de Gini es dificil llegar a alguna conclusion
sobre la evolucién de la distribucion del
ingreso, la evidencia esta lejos de ser con-
cluyente. Por ello, aqui se presentan también
las variaciones enlos diferenciales de salarios
y la evolucion de la pobreza.

ANALISIS COYUNTURAL

B. Diferenciales de salarios

Losdiferenciales de salarios se pueden estimar
utilizando las Encuestas Nacionales Hogares
(1973-1995). Sin embargo, los problemas de
truncamiento estdn presentes en todas las
ENH hasta septiembre de 1993. Para eliminar
el problema de truncamiento en el calculo de
losdiferenciales salariales se opt6 por eliminar
el 2% de los individuos en ambas colas de la
distribucién (los de menor salario y los de
mayor salario). De esta forma se eliminan los
individuos cuyos ingresos fueron truncados
en $1 millén. Aunque este procedimiento
reduce los diferenciales de salarios, arroja
luces sobre su evolucion ya que la subes-
timacion es similar en todos los afos.

Se estimaron diferenciales de salarios
(ingreso laboral monetario) para 1984, 1989y
1994 (encuestas de septiembre), clasificando
los perceptores de ingreso por nivel educativo,
sector de actividad econémica y categoria de
empleo. Por nivel educativo se establecieron
4 categorias: sin educacion, aquellos con al
menos un afio de educacién primaria, con al
menos un afio de educacion secundariay con
al menos un afio de educacién superior. El
empleo se subdividié en cinco categorias:
empleado publico, empleado particular,
servicio doméstico, cuenta propia y patron o
empleador. Los trabajadores familiares sin
remuneracién se excluyeron de la muestra.

En Ia el Cuadro 4 se ilustran los salarios
relativos por categoria de empleo y nivel
educativo. Todos los salarios estan expresados
en relacién al salario medio de un empleado
particular sin educacion. Como se aprecia, el
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Cuadro 4
SALARIOS RELATIVOS POR NIVEL EDUCATIVO Y CATEGORIA OCUPACIONAL
(Obrero o empleado particular sin educacién = 1*)

Hombres

Categoria ocupacional/ 1984 1989 1994 .

TVIDOS VINLNNAOD

Nivel educativo
N.nguna Primaria Secundaria Superior Ninguna Primaria Secundaria Superior Ninguna Primaria Secundaria Superior

Obrero 0 empleado 1.0 1.18 1.46 3.45 1.00 118 1.36 2.71 1.00 1.16 1.41 2.89
particular 1.28 20.86 25.23 7.23 0.73 17.89 29.76 8.78 0.96 17.33 31.05 8.87
Obrero o empleado 1.24 1.50 1.91 3.94 1.50 1.55 1.84 3.25 0.99 1.45 1.98 3.44
publico 0.12 2.08 4.64 4.00 0.06 1.59 451 3.94 0.02 0.86 3.83 3.26
Servicio doméstico 0.44 0.86 1.03 - 1.43 0.81 0.82 - 0.37 0.70 0.86 0.82
0.02 0.25 0.12 0.00 0.01 0.15 0.09 0.00 0.01 0.11 0.06 0.01
Cuenta propia . 0.81 1.20 . 1.85 3.88 0.79 1.13 1.63 3.03 0.87 1.27 1.73 3.44
1.52 1340 10.90 3.11 1.01 11.34 1041 3.29 1.03 11.47 12.27 3.13
Patrén o empleador 2.37 2.47 3.98 6.93 1.58 2.10 2.81 4.29 2.09 2.14 2.85 4.95
0.05 1.72 2.16 1.32 0.05 2.21 2.69 1.30 0.09 1.67 2.14 1.46
Total 0.94 1.26 1.73 3.95 0.92 1.24 1.54 3.01 0.98 1.26 1.60 3.28
2.99 38.31 43.05 15.66 1.86 33.18 47 .46 17.32 2.12 31.4 49.35 16.74
Mujeres
Obrero o empleado 0.82 0.90 1.23 218 0.73 0.89 1.18 1.96 0.79 0.89 1.24 2.38
particular 0.66 11.65 24.36 7.69 0.48 10.35 27.32 11.34 040 9.92 29.44 12.92
Obrero o empleado 1.04 1.14 1.69 2.70 0.90 1.02 1.72 2.59 0.81 1.11 1.59 2.62
publico 0.05 147 6.47 4.72 0.01 113 5.67 5.06 0.01 0.66 3.53 527
Servicio doméstico 0.38 0.43 0.43 1.58 0.45 0.48 0.47 0.94 0.53 0.55 0.51 0.51
2.09 13.31 3.17 0.03 1.15 10.57 3.72 0.06 0.75 7.82 3.84 0.07
Cuenta propia 0.51 0.64 1.04 2.84 0.56 0.68 1.16 2.44 0.57 0.78 0.94 2.67
1.81 10.94 7.93 2.08 1.18 8.19 8.48 2.53 1.01 8.07 10.58 2.87
Patréon o empleador 1.02 2.54 2.84 3.67 0.82 1.58 2.55 3.26 2.38 1.44 2.67 4.01
0.03 0.32 0.83 0.39 0.04 0.50 1.37 0.71 0.02 0.43 1.24 0.88
Total 0.51 0.68 1.24 2.48 0.55 0.71 1.22 2.23 0.61 0.77 1.09 2.53
4.65 37.69 42.75 14.92 2.86 30.74 46.56 19.70 . 219 26.90 48.64 22.02

*El salario de un obrero o empleado particaular hombre era de $13,356 en 1984, $36,272 en 1989 y $121,512 en 1994
Nota: No incluye los encuestados que no repotaron el nivel de educacién o el tipo de empleo . En cursiva aparece la participacién en el empleo total.
Fuente: Calculos de fedesarrollo con base en las Encuestas Nacionales de Hogares de septiembre de 1984, 1989 y 1994.




diferencial de salarios se reduce entre 1984 y
1989 y vuelve a incrementarse en 1994. El
salario relativo de los trabajadores privados
hombres, con algin nivel de educacion
universitaria se redujo de 3.95 en 1984 a 3.01
en 1989. En 1994 se incrementd nuevamente
hasta 3.28. La tendencia es similar para los
trabajadores con algin nivel de educacion
secundaria. En el cuadro también se ve que
los salarios de las mujeres son inferiores a los
de los hombres para todos los niveles
educativos y las categorias ocupacionales.
Adicionalmente, se encontré que la categoria
del empleo, el nivel educativo y el sector de
actividad econémica son determinantes de
los diferenciales de salarios con un 5% de
significancia®.

En el Cuadro 5 se ilustran los diferenciales
medios de salarios por nivel educativo, en

ANALISIS COYUNTURAL

pesosde 1993. El cuadro muestra ladiferencia
entre los salarios de los trabajadores segun el
nivel educativo de los mismos (por ejemplo,
en 1984 un trabajador con educacién primaria,
ganaba $32,492 mds que un trabajador sin
ningtn nivel de educacién). Como se puede
apreciar el premium por un afio de educacion
adicional aumenté entre 1984 y 1989 y volvio
a caer en 1994. La unica excepcién fue la
diferencia entrelos salarios delos trabajadores
con educacién primaria y sin educacion, que
se redujo en términos reales durante todo el
periodo analizado. En otras palabras el
premium por un afio de educacion primaria
se redujo. En todo caso los diferenciales de
salarios en 1994 fueron inferiores a los regis-
trados en 1984.

En el Cuadro 6 se muestra la variacién
anual promedio en los salarios reales de los

Cuadro 5
DIFERENCIALES DE SALARIOS POR NIVEL EDUCATIVO*
(Pesos de 1993)

nivel de educacién

ninguno primaria secundaria superior
1984 32,492 3 -
1989 26,236 % -
1994 24,831 - =
1984 84,131 51,638 = -
1989 58,995 32,760 - ~
1994 61,030 36,199 S -
1984 276,131 243,638 191,992 -
1989 167,840 141,605 108,845 =
1994 208,761 183,930 147,730 -

*Las diferencias en los salarios son significativas segiin la prueba de Bonnferoni con un 95% de confianza

5 Utilizando la prueba de Bonnferoni.
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trabajadores, clasificados por afios de escola-
ridad. Las series se construyeron basadas en
las encuestas de septiembre desde 1976 y
hasta 1994. Vale la pena resaltar que para el
periodo entre 1991 y 1994 los mayores
incrementos salariales se dieron en los
trabajadores con mayores niveles educativos
y en aquellos sin ningin nivel de educacion
(con efectos opuestos sobre la distribucion
del ingreso). Estas variaciones recientes en
los salarios son consistentes con las tendencias
mencionadas en el empleo: un aumento de la
demanda por mano de obra calificada y un
crecimiento en la demanda de mano de obra
sin ninguna calificacion por parte del sector
de la construccion.

C. Pobreza

En el Cuadro 7 se ilustra la evolucién de la
pobreza utilizando la metodologia de linea
de pobreza y la de necesidades basicas
insatisfechas (NBI). Esta ultima muestra una
reduccion significativa tanto de la poblacion
en estado de miseria como de la poblacion en
estado de pobreza. A pesar de que sélo se
dispone de tres observaciones y de que para
1993 el resultado se estimé con base en la
encuesta CASEN (los datos anteriores se
obtienen de los censos de poblacion de tal
forma que no son completamente compara-
bles), las reducciones son significativas y
resulta dificil atribuirlas exclusivamente a

Cuadro 6

VARIACION PROMEDIO EN LOS SALARIOS REALES
Anos de escolaridad 1976-1980 1981-1985 1986-1990 1991-1994 1976-1994
Total
0 1.1792 1.0662 -2.5757 5.9470 1.2323
1-5 4.0028 -0.7910 -2.2160 5.1864 1.7910
6-10 5.1528 -1.0470 -2.0905 3.4736 1.0785
11 -0.7292 -0.8695 -2.6096 7.2138 -0.2076
12-15 2.7665 -3.6859 -0.6726 6.6421 1.2311
16 -1.9697 -2.2547 -0.2619 9.8304 0.5883
Hombres
0 1.3523 -1.6562 -0.5861 1.5052 0.8018
1-5 3.7295 -1.1854 -1.7927 4.1158 1.6050
6-10 4.6442 -1.3257 -3.2001 3.5514 1.0332
11 -2.9067 -1.2519 -3.0834 7.1770 -0.8795
12-15 5.0244 -3.1447 -1.0634 -2.0172 0.5697
16 0.3163 -1.6499 0.6761 11.7917 1.4083
Mujeres
0 4.4490 2.6871 -3.6302 11.6471 2.4903
1-5 5.6680 0.9395 -2.2150 5.6153 2.2440
6-10 8.1170 -0.1500 -1.3356 1.1922 1.3977
11 1.5806 -0.1271 -2.2293 6.8126 0.8953
12-15 2.7995 -4.0549 0.7142 18.6309 3.0535
16 0.1118 -1.3554 -0.0653 9.0891 2.1362

Fuente: Encuestas de hogares (septiembre). Promedios geométricos procesadas por el Departamento Nacional de

Planeacién.
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Cuadro 7
INDICADORES SOCIALES PARA COLOMBIA 1970-1994

1 () 3) 1) (5 (6) (7) (8) 9
Tasas de Espectativa No. de perso- % de familias % de familias Poblacion por Poblacién por Poblacion Poblacién
mortalidad devida nasensecundaria bajolalinea bajo la linea debajo de la debajo dela  pobre por NBI en miseria
infantil’ (afios) como % de la  de indigencia’® de indigencia’ linea de linea de (%) por NBI
PEA? pobreza’®(%) pobreza® (%) (%)
1970 82.18 58 6.186
1971 73.03 60 ' 6.549
1972 73.03 60 7.037
1973 73.03 60 7.437 70.2 449
1974 73.03 60 7.924
1975 73.03 60 8.345
1976 59.43 60 8.772
1977 59.43 62 9.181
1978 59.43 62 9.527
1979 59.43 62 9.570
1980 59.43 62 9.513
1981 41.16 64 9.967
1982 41.16 64 9.189
1983 41.16 64 9.426
1984 41.16 64 10.337
1985 41.16 64 10.247 45.6 228
1986 41.16 67 10.243 9.63 358 113 40.6
1987 39.66 67 10.274 9.20 37.8 105 422
1988 39.66 67 9.890 9.28 39.3 11.0 439
1989 39.66 69 9.768 7.50 35.0 9.0 39.2
1990 39.66 69 9.930 8.54 373 10.1 422
1991 39.66 69 9.968 8.25 353 95 399
1992 37.00 69 10.986 7.78 36.2 9.1 405
1993 37.00 69 11.171 6.02 31.0 7.0 34.62 322 13.5
1994 37.00 69 11.284 n.d nd nd nd

(1) Nimero de muertes por cada 1,000 nacidos vivos

(2) PEA: Poblacién en edad de trabajar (mayores de 12 afios)

(3) Para las siete principales areas metropolitanas

Fuente: Departamento Nacional de Planeaci6n, Encuesta de Caracterizacién Socioeconémica y Dane.
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cambios en la muestra. Adicionalmente, la
evidencia mundial demuestra que el
crecimiento econémico y la pobreza estin
inversamente relacionados, con lo cual se
puede esperar que el proceso de crecimiento
del pais se haya traducido en una reduccién
de la pobreza.

Cuando se utiliza la metodologia de la
linea de pobreza se encuentra que la poblacién
bajo la linea de indigencia cay6 entre 1986 y
1993. Sin embargo, la poblacién por debajo
de la linea de pobreza crecié en 1992 y cay6
nuevamente en 1993. También en este caso
los resultados de 1993 corresponden a los
datos de la encuesta CASEN y por lo tanto se
aplican las misma limitaciones.

IV. Conclusiones

Laevidenciarevisada parece sugerir queentre
1991y 1995 se dio un cambio significativo en
el mercado laboral. Este cambio parece estar
asociado a las reformas estructurales de la
economia que estimularon la inversién en el
sector manufacturero hacia tecnologias mas
intensivasen capital y con ello incrementaron
la demanda por mano de obra calificada. La
relativa inelasticidad de la oferta de este tipo
de trabajo presiond su remuneracién, incre-
mentando el diferencial de salarios con res-
pecto a la mano de obra no calificada. Sin
embargo, el dinamismo de la construccién
permitio que este sector absorbiera gran parte
de la oferta de la mano de obra menos califi-

cada, con el efecto opuesto sobre la distri-
bucién del ingreso. Como se vio, los coeficien-
tes de Gini no permiten establecer conclu-
siones definitivas al respecto. Aunque la
pobreza parece haber disminuido, la relacién
entreesta variable y la distribucién del ingreso
no es univoca, la distribuciéon del ingreso
puede deteriorarse aunque el nimero de
pobres disminuya.

La expansién de la mano de obra no califi-
cada enlos sectores intensivos en este tipo de
insumo es un requisito indispensable para
evitar que la distribucién del ingreso se
deteriore, como resultado del incremento en
los salarios de los trabajadores calificados,
frutodela transicién hacia sectores intensivos
en capital. En Colombia esto se logré hasta
mediados de 1995 gracias a la expansién del
sector de la construccién. Sin embargo, las
cifras recientes muestran que el boom de la
construccion finalizé y que por el contrario,
este sector entré en un serio periodo de
desaceleracion.

De este andlisis resulta claro que sera
necesario, por un lado promover politicas
orientadas a favorecer 14 creacién de empleo
en los sectores intensivos en mano de obra no
calificada y por otro, realizar un esfuerzo
importante en mejorar el nivel general de
calificaciondela poblacién colombiana, como
se vio, es en este nivel donde se estd generando
la demanda de trabajo.
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