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Resumen

La ciudad de Cali atraviesa una profunda crisis econémica y social. En 2020, la capital
vallecaucana fue la tercera ciudad del pais con un mayor incremento de la pobreza, un indicador
que ya venia deteriorandose desde antes de la pandemia. Adicionalmente, la tasa de desempleo
en Cali -histéricamente mas elevada que en el resto del pais— aumenté dramaticamente como
resultado del covid-19, al igual que la destruccion de puestos de trabajo, con caidas
especialmente elevadas para los jévenes y las mujeres. Esta situacion ocurre con el agravante
de que los programas sociales del Estado dejan desprotegido al 55% de la poblacién pobre en
Cali. Esta dificil coyuntura requiere diversas respuestas de politica publica que permitan
recomponer el tejido social calefio, reducir la pobreza y estimular la creaciéon de empleo formal.
En esa linea, este documento realiza un diagnoéstico de la situaciéon econémica actual en Cali, y
ofrece tres recomendaciones de politica publica para hacerle frente a la crisis. Estas
recomendaciones estan relacionadas con (i) la creacion de un programa de transferencias
monetarias a nivel distrital focalizada en los hogares en pobreza extrema, (ii) un programa
ambicioso de construccién y adecuacion de centros educativos de primera infancia y (iii) la
financiacién distrital de una parte de los aportes a pensiones de empresas, asalariados y
trabajadores independientes de Cali. En su conjunto, estas politicas podrian crear al menos 14
mil nuevos empleos, y sacar a 80 mil personas de la pobreza extrema.

1Lasideas expresadas en este documento son responsabilidad exclusiva del autor. Agradezco los valiosos
comentarios y sugerencias de Eduardo Lora, Pavel Vidal y David Rodriguez.
2 Economista y politélogo, magister en economia de la Universidad Javeriana. Contacto:

mbenitezr07 @gmail.com
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Introduccion

La pandemia y la actual crisis politico-social han puesto en evidencia diversas deficiencias
estructurales que padece la economia calefia. Tras un afio de cuarentenas y todo tipo de
restricciones que afectaron la movilidad y la actividad productiva, en el 2020 se destruyé el
13,7% del empleo en Cali y su drea metropolitana, 80 mil personas cayeron en el desempleo,
375 mil en la pobreza y 220 mil en la indigencia3. Adicionalmente, el coeficiente de Gini —que
mide la desigualdad de ingresos—, pasé de 46,5% en 2019 a 52,3% en 2020, su nivel mas alto
en mas de una década.

En medio de este deterioro tan drastico de las condiciones de vida de la poblacidn caleiia, la
ciudad ha sido uno de los epicentros del Paro Nacional desde abril 28 de 2021, el cual ha
provocado todo tipo de manifestaciones, protestas, disturbios, actos vandalicos y bloqueos
sistematicos a diversos corredores viales de la ciudad y el departamento del Valle.

Evidentemente, esta situacién ha lastimado atin mas el fragil tejido social y productivo de la
ciudad y la regién. Segin una Encuesta de la Camara de Comercio de Cali4, el 76% de las
empresas calefias o bien suspendio6 totalmente operaciones en mayo del 2021 u oper6 a menos
de 50% de capacidad por cuenta de los bloqueos. Adicionalmente, el 20% de las empresas
manifestd que tendra que despedir trabajadores para poder seguir operando luego de las
afectaciones del Paro Nacional. Las estimaciones preliminares de la CAmara de Comercio de Cali
sugieren que las pérdidas econémicas totales ascienden a 4 billones en todo el Valle del Cauca,
lo que representa 4% del PIB del departamento.

Adicionalmente, los bloqueos provocaron un serio desabastecimiento de alimentos y bienes de
primera necesidad en la ciudad, que tuvieron fuertes repercusiones en la inflacién. Entre abril
y mayo de 2021, el precio de los alimentos en Cali aumentd 15,4%, 30 veces mas que el aumento
observado en esos mismos meses en los dos afios anteriores. Légicamente, este fendémeno
impacté fuertemente el poder adquisitivo de los hogares, especialmente el de los méas pobres,
para los cuales la inflacion fue mas elevada que en el resto de grupos sociales.

Esta dificil coyuntura debe motivar respuestas audaces por parte de los hacedores de politica a
nivel local, departamental y nacional, en busca de medidas que faciliten la creacién de empleo
en la region y propendan por una atencién mas efectiva a la poblacion vulnerable. Esto se hace
mas urgente teniendo en cuenta que, como se mostrara mas adelante, el 55% de la poblacién
pobre de Cali se encuentra excluida de las ayudas directas que ofrece el Estado. Este porcentaje
de exclusién es muy superior al que se observa en el resto del pais (39%) y mas elevado también
que en otras ciudades como Bogota (51%), Medellin (43%) o Bucaramanga (43%).

En ese sentido, el objetivo de este documento es doble. Por un lado, analiza los impactos que ha
tenido la crisis econdmica en Cali en diversas dimensiones como el mercado laboral, los
ingresos de los hogares y los indicadores de pobreza. Con base en ello, ofrece una serie de
recomendaciones de politica publica que incentivaran la creaciéon de empleo en la ciudad y
reduciran de una manera acelerada los niveles de pobreza y pobreza extrema actuales.

3 En adelante, se hara referencia a Cali considerando siempre su drea metropolitana, compuesta por los
municipios de Cali, Palmira, Yumbo, Jamundi y Candelaria.

4 “Encuesta de las CaAmaras de Comercio sobre el efecto en las empresas de la coyuntura social y de
orden publico”



En el frente social, la principal recomendacién que emerge de este estudio es la creacién de una
renta minima de emergencia para las familias que se encuentran viviendo en pobreza extrema
en Cali, poblacién que se triplicé luego de la pandemia, y se encuentra actualmente
desprotegida y excluida de los programas sociales del Estado. Esta renta minima deberia
entregar un monto promedio de 171.000 pesos mensuales a 102.000 hogares, lo que costaria
cerca de 208 mil millones de pesos al afio y sacaria a 80 mil personas de la pobreza extrema.

Por el lado del mercado laboral, la primera recomendaciéon que emerge de este estudio es la
creacion de un programa de alivio en el pago de las contribuciones a seguridad social
correspondientes al empleo formal en Cali. Este programa consiste en financiar con recursos
publicos 4% del salario minimo mensualmente para el pago de las contribuciones a pensiones
de todos los trabajadores formales de la ciudad. De este 4%, la mitad se destinara a cubrir una
parte de las contribuciones a pensiones a cargo de las empresas, y la otra mitad para financiar
las cotizaciones a cargo del trabajador. Para el caso del trabajador independiente, la totalidad
del subsidio se destinara para cubrir una parte de sus contribuciones sociales. Este programa
costaria cerca de 246 mil millones de pesos anuales, y permitiria la creacién de al menos ocho
mil nuevos empleos formales en la ciudad.

De otra parte, este documento muestra que el sistema de atenciéon a la primera infancia en Cali
presenta una muy baja cobertura. Del total de nifios entre 1 y 5 afios, solo el 33% asiste a algin
establecimiento preescolar. Esta realidad, ademas de generar enormes retos en materia de
nutricién y desarrollo cognitivo en los nifios —que en el largo plazo profundizan la falta de
oportunidades y la desigualdad social—, afecta de manera importante la participacion laboral
de muchas mujeres. En efecto, este estudio encuentra una relacién negativa y significativa entre
la cobertura escolar de la primera infancia y la participacién laboral de las mujeres calefias. Esta
relacién es cuatro veces mayor que el promedio nacional, y el doble que lo observado en otras
ciudades como Bogota.

En ese sentido, una dimensién muy importante de la reactivacion econémica y del empleo debe
enfocarse en la creacion y adecuacion de centros de atencién a la primera infancia en Cali. Esto
tiene el triple beneficio de (i) mejorar las condiciones de desarrollo de la primera infancia de la
ciudad, (ii) permitir una mayor participacion laboral de las mujeres en las cuales ha quedado
relegado la mayor parte del cuidado a los menores y (iii) crear nuevos puestos de trabajo en el
sector educativo, el cual se encontraba estancado todavia durante el primer cuatrimestre del
2021. Este documento estima que aumentar la cobertura de la atencién a la primera infancia al
60% costaria cerca de 125 mil millones, aumentaria el empleo femenino en 3.700 nuevos
puestos de trabajo, y permitiria la creacién de 2.200 nuevos empleos en el sector educativo.

De manera agregada, las recomendaciones de politica de este documento tendrian un costo
aproximado de 579 mil millones de pesos, lo cual representa cerca del 11,6% del presupuesto
de Cali y los municipios que constituyen su area metropolitana (cinco billones de pesos)s y
14,3% del presupuesto de inversion. Este conjunto de politicas contribuira a generar al menos
14 mil nuevos empleos en Cali, duplicar la cobertura de la educacién preescolar, y sacar a 80

5 Esta cifra se obtiene del Sistema de Informacién del Formulario Unico Territorial (SISFUT), al sumar el
gasto en 2019 del Distrito de Cali (3700 mil millones), Palmira ( 562 mil), Yumbo (342 mil), Jamundi
(217 mil) y Candelaria (113 mil).



mil personas de la pobreza extrema¢. Es importante mencionar que estas politicas -y en general
todos los procesos de planeacién econdmica y social de la ciudad— tendrian mucho mas
impacto y podrian implementarse de manera mas efectiva si Cali tuviera legalizada su area
metropolitana, lo que permitiria coordinar el presupuesto y la planeaciéon de las politicas
publicas con arreglo a planes y programas concertados entre los municipios miembros.

Este documento consta de 4 secciones. Luego de esta introduccioén, la seccién 2 presenta el
diagnostico y las recomendaciones de politica en materia de pobreza y politica social. En la
seccion 3 se analiza la situacién actual del empleo en Cali, asi como las propuestas concretas
para promover la reactivacion del mercado laboral. Por ultimo, la secciéon 4 presenta las
principales conclusiones que emergen de este estudio.

Pobreza y politica social en Cali

El ingreso monetario de las familias colombianas sufrié una caida sin precedentes en 2020
como consecuencia de la pandemia del covid-19 (11,8%). Ademds, la crisis afect6
desproporcionalmente mas a los mas pobres. El Grafico 1 muestra que las familias del 10% mas
pobre experimentaron una caida del 34% de sus ingresos, mientras que para el 10% mas rico
esta caida fue del 9%. En Calj, la magnitud de la crisis fue mas del doble frente al promedio
nacional, con una contraccion del ingreso de los hogares del 24,4%, sesgado también contra de
los mas pobres, que perdieron mas de la mitad de sus ingresos (61% fue la caida para el 10%
mas pobre de la ciudad).

Grafico 1. Caida en el ingreso de los hogares entre 2019 y 2020 (%)
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Légicamente, esta situacion disparé fuertemente los niveles de pobreza en la capital
vallecaucana. Mientras que, en 2019, 558 mil personas en Cali vivian en condicién de pobreza
monetaria (21,9% de la poblacién total) y 121 mil en condicién de pobreza extrema (4,7% de

6 Por supuesto, el costo asumido por el nivel local podria reducirse si su implementacién se extiende a
todo el Departamento, en cooperacién con la Gobernacidén del Valle y el Gobierno Nacional.
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la poblacién), en 2020 se registraron 920 mil personas pobres (36,3% del total) y 342 mil en
pobreza extrema (13,3% del total) (Grafico 2).

Grafico 2. Evolucion de la pobreza monetaria en Cali (2012-2020)
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Los alarmantes niveles de pobreza en Cali tienen el agravante de que las redes de protecciéon
social excluyen a la gran mayoria de personas pobres. En el Grafico 3 se compara la cobertura
de todas las ayudas estatales directas -tanto a nivel central como territorial— en las principales
ciudades del pais y a nivel nacional. A nivel nacional, la pandemia elevé la cobertura de la
politica social en Colombia de 35 % de la poblacién pobre en 2019 (y 41% de la poblacién en
pobreza extrema) a 61% en 2020 (60% para pobreza extrema). No obstante, esta cifra es muy
inferior en la mayoria de las ciudades principales del pais, a pesar de ser las ciudades con
mayores recursos fiscales del nivel descentralizado. En efecto, en 2019, la politica social solo
cubria al 11%, 18%, 18% y 22% de la poblacién pobre en Bogot3, Cali, Bucaramanga y Medellin
respectivamente, y 16%, 21%, 21% y 26% de la poblacién en pobreza extrema. Estas cifras se
elevaron en 2020, pero contindan estando muy por debajo del promedio nacional. Ademas, Cali
es hoy la ciudad con una mayor desproteccién a su poblacién vulnerable (55% de la poblacion
en pobrezay 57% de la poblacion en pobreza extrema no recibe ayudas directas por parte del
estado).
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Grafico 3. Porcentaje de la poblacion pobre que recibe ayudas del estado
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Fuente: Calculos propios con base en GEIH-DANE

Este resultado pone de relieve la necesidad de que las entidades territoriales (tanto
departamentales como municipales) participen de manera mas activa en la creacién de
programas sociales que contribuyan en la lucha para erradicar la pobreza y la pobreza extrema
en el pais. En esa linea, este documento recomienda, para el caso de Calj, la creacién de una
renta minima de emergencia focalizada en los hogares en condicién de pobreza extrema.

Renta minima focalizada

Las transferencias monetarias no condicionadas se han convertido en una estrategia muy
exitosa para combatir la pobreza a nivel mundial. La evidencia empirica, ademas de haber
mostrado que estas herramientas no desincentivan la participacion laboral -y que en algunos
casos incluso la incentivan—, ha mostrado que su implementacion ha sido fundamental para
reducir la pobreza, incentivar el ahorro y el crédito, mejorar la alimentacion, la asistencia
escolar y el desarrollo cognitivo temprano, entre muchos otros. (Banerjee, et al., 2017).

De esto también existe evidencia en Colombia. Londofio y Querubin (2020) han mostrado que
la creacién del programa de devolucion del IVA durante la pandemia del covid-19 incrementé
significativamente el bienestar de los hogares beneficiarios, a través de un mejor acceso a
comida, mayor estabilidad financiera y mayor inversién en la educacion de los hijos.

En funcidn de ello, este documento recomienda al distrito de Santiago de Cali implementar una
renta minima de emergencia, focalizada en los 101.877 hogares en condicién de pobreza
extrema. Idealmente, este programa debera entregar el monto de 50.805 pesos por cada
persona en el hogar -que es equivalente a un tercio de la linea de pobreza extrema en Cali—.
Ello implica que cada hogar en pobreza extrema recibird, en promedio, 171.000 pesos
mensuales. El costo de este programa sera de 208 mil millones de pesos anuales, lo que
representa aproximadamente 4,2% del presupuesto total de Cali y su area metropolitana (y
5,1% del presupuesto de inversion)’. Este programa debera ser focalizado a través del SISBEN

7 La duracién de este programa deberd ser de al menos un afio, a partir del cual podra articularse con
otros programas sociales a nivel nacional. En caso de que el Gobierno Nacional amplie la cobertura de
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IV, para todos los hogares pertenecientes al “Grupo A”, que retne a aquellos hogares en pobreza
extrema.

Los impactos sociales de una renta minima de esta magnitud en Cali serian muy importantes,
como lo muestra el Grafico 4. En concreto, la tasa de pobreza extrema lograria reducirse a 9,4%
en 2021, lo que implica que cerca de 80 mil personas saldrian de esta condicién en 2021.
Ciertamente, reducir la pobreza extrema en los aflos post-covid-19 sera un gran reto para Cali,
pero sin un programa de esta magnitud, la tasa de pobreza extrema en Cali tardara muchos afios
en volver a los niveles prepandemia.

Grafico 4. Proyecciones de la tasa de pobreza extrema en Cali, 2021
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Fuente: Calculos propios con base en GEIH-DANE. Notas. 1. La serie “con renta minima” es un
escenario medio entre una focalizacién perfecta (100%) y un error de focalizacidn del 38%, que es el
que se observa en programas sociales focalizados con el SISBEN como Familias en Accién. 2. El
escenario de 2021 se realizé con base en una tasa de crecimiento de la economia del 7,2%, proyectada
por Fedesarrollo.

Para evitar que este esquema social genere incentivos a la migracion hacia Cali y las ciudades
de su area metropolitana buscando beneficiarse del programa -lo que podria poner en riesgo
su viabilidad financiera— el disefio de este programa debe delimitar los posibles beneficiarios
a (i) aquellos inscritos en el Grupo A del SISBEN IV que aparezcan registrado como habitantes
de la ciudad de Cali y (ii) inscritos en el Grupo A del SISBEN IV que puedan probar que, a corte
de junio de 2021, han vivido al menos durante el dltimo afio en Cali.

Ingreso Solidario a todos los hogares en situacién de pobreza del pais ~como es el objetivo del proyecto
de reforma tributaria que se encuentra en elaboracién — este programa distrital puede convertirse en
algo complementario, con un monto menor.



(.Como incentivar la creacion de empleo en Cali?

Si bien las transferencias monetarias son una herramienta importante para amortiguar falta de
ingresos de la poblacion vulnerable, la fuente principal de reducciéon de pobreza es el
crecimiento econdmico y la generacidon de empleo. Buena parte del deterioro de los niveles de
pobreza en el ultimo afio en Cali responde precisamente a la contraccién econémica y del
empleo, que redujo drasticamente los ingresos laborales de las familias calefias. En efecto, en lo
corrido del dltimo afio en abril de 2021, la tasa de desempleo en Cali fue de 21,3%, 4,8 puntos
porcentuales (pp) por encima del promedio nacional (16,5%) y superior alo observado en 2019
(12,5%) (Grafico 5). Ademas, se observa que el fendmeno del desempleo ha sido histéricamente
mas elevado en Cali que en el resto del pais. Al desagregar este indicador para los jévenes (18-
28) y las mujeres jovenes, se observa también que estos grupos presentan tasas de desempleo
elevadisimas, que en el afio corrido en abril de 2021 alcanzaron 29,8% y 36% respectivamente.

Grafico 5. Evolucion de la tasa de desempleo en Cali (2009-2020)
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Fuente: Calculos propios con base en GEIH-DANE. Nota: Se definid la poblacion joven entre 18 y 28
afos.

De otra parte, el Grafico 6 muestra las dindmicas de la destruccién de empleo en Cali durante la
pandemia. Entre 2019 y 2020, la ciudad de Cali perdi6 el 13,7% de su empleo total, por encima
de lo observado a nivel nacional (11%). Esta caida fue especialmente elevada para los jovenes
(16,7%) y las mujeres (16,6%). Los sectores que explicaron la mayor parte de la destruccién de
empleo en Cali fueron el comercio (2,6 pp), la industria manufacturera (2,4 pp) y la recreacidn,
entretenimiento y otros servicios (2,1 pp). Para el caso del empleo de los jovenes, la destruccion
del empleo se concentra primordialmente en los sectores de la industria (5,1 pp),
administracidn publica y salud (2 pp), hoteleria y restaurantes (1,7 pp) y comercio (1,7 pp),
mientras que para las mujeres los sectores que lideran la destruccion de empleo son recreacion,
entretenimiento y otros servicios (3,4 pp). industria (3,3 pp) y comercio (2,2 pp).



Grafico 6. Destruccion del empleo en Cali entre 2019 y 2020, por sectores y grupos
sociales (porcentajes)
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De manera interesante, el Grafico 7 muestra que buena parte de los puestos de trabajo se habian
recuperado durante el primer trimestre del 2021. Mientras que el empleo a nivel nacional se
encontraba 6,5% por debajo de lo observado en el primer trimestre del 2019, en Cali esta cifra
era de 3,4%. No obstante, el empleo de los jovenes y las mujeres en la ciudad continuaba
estancado (8,7% y 9,9% por debajo de lo observado en el periodo prepandemia). Respecto a
esto, se observan sectores sin ninguna mejoria desde el 2020, e incluso algunos que en donde
la situacién ha empeorado. Este es el caso, por ejemplo, de los sectores de educacién y
actividades financieras, cientificas y técnicas. Muy posiblemente, la postergacion del retorno a
clases presenciales en todos los niveles educativos ha contribuido al estancamiento del empleo
en este sector.



Grafico 7. Destruccion del empleo en Cali entre 2019 y 2021, por sectores y grupos
sociales (primer trimestre, porcentajes)
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Este andlisis permite plantear algunas conclusiones sobre la situaciéon del empleo en Cali. En
primer lugar, se observa una mejoria considerable durante el primer trimestre del 2021,
explicado principalmente por un mayor dinamismo en los sectores de comercio, hoteleria,
restaurantes y la industria. Sin embargo, el empleo de los jovenes y las mujeres contintia
estancado, lo que se explica primordialmente por la lenta o nula recuperacién del empleo en los
sectores de la educacion, el sector financiero y las actividades profesionales, técnicas y
cientificass.

Exoneracion de una parte de las contribuciones sociales

El deterioro de los indicadores de empleo en la ciudad de Cali debe motivar acciones audaces
por parte de las autoridades distritales, con el fin de incentivar la creacién de empleo formal.
Una gran cantidad de estudios para Colombia ha identificado que los altos costos de
contratacién son una de las barreras mas importantes que dificultan la creaciéon de empleo
formal. Ademas, ya existe evidencia muy robusta de que haber reducido 13 puntos de costos
no salariales en la reforma laboral de 2012 logr6 impulsar la formalizacién laboral de una
manera sin precedentes en la historia reciente del pais. (Fernandez y Villar, 2017; Kugler y
Kugler, 2017; Garlati, 2020)

Dada esta evidencia empirica, este documento recomienda la creacion de un programa de alivio
en el pago de contribuciones sociales para las empresas, asalariados y trabajadores
independientes formales que existen o se creen el futuro en Cali, financiado con recursos de los
gobiernos locales. Este programa cubrira 4% de un salario minimo cada mes para el pago de las

8 Este andlisis debera ser complementado también con el impacto que tuvieron los bloqueos del Paro
Nacional durante el mes de mayo en Cali y el Valle, los cuales seguramente reversaron buena parte del
proceso de recuperacién econémica que venia observandose en la region.
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pensiones de los trabajadores en Cali. Para el caso de los asalariados, 2% se destinara para
aliviar la carga prestacional de la empresa y 2% para aliviar las contribuciones del empleado.
Para el caso de los trabajadores independientes la totalidad del 4% se destinara para cubrir
parte de su carga prestacional. Por el lado de la empresa, esto quiere decir que se financiaria
con recursos publicos el 17% de los aportes para pensiones que hacen las empresas por sus
trabajadores de un salario minimo, el 8,5% para los asalariados que devenguen 2 salarios
minimos, y asi sucesivamente. Por el lado del trabajador asalariado, este programa cubrira el
50% de los aportes a pensiones si el trabajador gana el salario minimo, 25% si gana 2 salarios
minimos, etc. (Grafico 8). Para el caso del trabajador independiente, dado que la base de
cotizacion no puede ser inferior a un minimo, este programa implica que se financia el 25% de
los aportes a pensiones de este grupo de trabajadores hasta aquellos que devengan 2 salarios
minimos.

Grafico 8. Porcentaje de contribuciones para pensiones cubierto por el programa de
empleo juvenil
(% de contribuciones totales para pensiones)
A. Aportes de empresa cubiertos B. Aportes de asalariado cubiertos
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Esto no solamente aliviara la carga tributaria de las empresas de la ciudad e impulsara la
creacion de empleo -especialmente de las medianas y pequeias empresas que son intensivas
en trabajadores que con salarios cercanos al salario minimo—, sino que también incentivara a
nuevas empresas a operar en Cali para reducir sus costos de produccién. En ese sentido, este
programa debera operar por un periodo de tiempo largo (al menos dos anos), y sus efectos
deben ser evaluados detalladamente. En caso de arrojar resultados positivos en términos de
creacion de empleo, puede incluso convertirse en una politica publica permanente, en ausencia
de reformas a nivel nacional que permitan reducir de manera definitiva estos costos®.

En el primer cuatrimestre del 2021, existian 556 mil empleos formales en Cali, de los cuales 466
correspondian a asalariados en empresas, y 90 mil a trabajadores independientes. Con base en
los impactos que tuvo la reforma tributaria de 2012, y la metodologia utilizada por Benitez y
Mejia (2021), se estima que el programa de alivio en el pago de las pensiones aqui propuesto
podriaincentivar la creacién de al menos 7800 empleos formales en la capital del Valle. El costo
anual de este programa -teniendo en cuenta los nuevos empleos— ascenderia a 246 mil
millones de pesos, es decir, cerca del 4,9% del presupuesto de la ciudad y su area metropolitana
(v 6,1% del presupuesto de inversién). Es importante resaltar que estos impactos son una cota
inferior del efecto real que podria tener el programa, dado que no se incluyen aqui impactos de
atraccion de inversién y de nuevas empresas, ni efectos dinAmicos de mayor crecimiento y
productividad de las empresas de la ciudad.

Ampliacion de la oferta educativa de primera infancia

Ademas del programa de alivio a las contribuciones sociales del empleo formal, consideramos
muy importante disefiar otras politicas que permitan remover las barreras existentes que
limitan la participacién laboral de ciertos grupos sociales muy afectados por la crisis como los
jovenes y las mujeres. Para el caso de las mujeres, esta seccion aporta evidencia de cdmo la baja
cobertura del sistema educativo de primera infancia constituye un fuerte impedimento a la
participacién laboral femenina en la capital del Valle. El Grafico 9 se muestra que, en Cali, el
67% de los nifos entre 1y 5 afios no acuden a ningln establecimiento educativo preescolar.
Esta cifra es muy superior a lo observado en ciudades como Bogota (51%) y Medellin (58%).
Ademas, esta cifra es mayor para los hogares mas pobres.

9 Al respecto, un reciente estudio de Lora (2021) elaboré una propuesta de reforma laboral integral que
permitia reducir sustancialmente los costos de contratacién en Colombia sin afectar los derechos
adquiridos de los trabajadores.
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Grafico 9. Cobertura de la educacion de primera infancia, 2021
(% del total de menores entre 1y 5 afios)

49,2%
50%
42,4%
40%
33,4% 32,7%
30%
20%
10%
0%
Total 20% mas Total 20% mas Total 20% mas Total 20% mas
pobre pobre pobre pobre
Colombia Cali Bogota Medellin

Fuente: Calculos propios con base en GEIH-DANE, enero-abril de 2021.

En los Anexos A y B de este documento se realizan dos ejercicios econométricos muy sencillos
en donde se muestra que la participacion laboral y la tasa de ocupacién de las mujeres que viven
en hogares con presencia de menores de edad se ve particularmente afectada por el déficit de
cobertura de la educacion en la primera infancia en Cali. En concreto, se observa que las mujeres
calefias en hogares con presencia de nifios entre 1 y 5 afios tienen una probabilidad 4,1% menor
de participar en el mercado de trabajo cuando sus hijos no estan cubiertos por ningin centro
de atenciébn a la primera infancia, comparado con mujeres con caracteristicas
sociodemograficas similares. Esta brecha es muy superior alo observado a nivel nacional (1%)
y en otras ciudades como Bogota (2,9%). En cuanto a la probabilidad de estar en un empleo, las
mujeres en hogares son cobertura de educacion en la primera infancia tienen 4,9% menor
probabilidad de estar ocupadas. A nivel nacional no se observa una brecha estadisticamente
significativa, mientras que en Bogota es alrededor de 2,3%.

En ese sentido, se hace imprescindible una politica mas ambiciosa de ampliacién de la oferta
educativa preescolar en Cali. Ademas de poder incentivar la oferta laboral femenina por el lado
de aliviar las cargas del cuidado de los menores, lograra incentivar también la creacién de
puestos de trabajo en el sector educativo, que se encuentra estancado todavia en la ciudad, y
que suele ser intensivo en mano de obra femenina. Adicionalmente, en el mediano y largo plazo,
ampliar la cobertura de la educacién inicial también serd determinante para reducir la
desigualdad social que comienza a gestarse de manera importante en las etapas tempranas del
desarrollo de los menores.

Una meta razonable en el corto plazo podria ser ampliar la cobertura de la educacidn inicial a
60%. Para lograrlo, seria necesaria una inversion de 125 mil millones de pesos (cerca del 2,5%
del presupuesto de Cali, y 3,1% del presupuesto de inversién) y basado en las elasticidades del
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Anexo B, esto incrementaria en 3.700 el empleo femenino en la ciudad de Calil®. Ademas, se
crearian al menos 2.200 nuevos trabajos en el sector educativoll

Aunque no fue objeto de este estudio, se considera también fundamental la creacién de
programas locales que permitan mejorar la empleabilidad de los jéovenes en Cali y la regién. En
esa direccién, en mayo de 2021 el Gobierno Nacional cre6 el programa de subsidio al empleo
de jovenes en Colombia, que consiste en la entrega de un incentivo del 25% del salario minimo
a las empresas que contraten jovenes entre 18 y 28 afios. Esta importante iniciativa debe ser
complementada con otras politicas e iniciativas a nivel local y en cooperacién con el sector
privado que fomenten la capacitaciéon empresarial y laboral para los jovenes, y fortalezcan la
pertinencia de la educacion terciaria de manera tal que se ajuste de mejor manera a las
necesidades del mercado laboral calefio.

Conclusiones

La magnitud de la crisis econémica y social que sufre la ciudad de Cali exige respuestas
ambiciosas por parte de todos los niveles de gobierno (local, departamental y nacional) y
también por parte de las diversas instituciones de la sociedad civil y del sector privado. La
pandemia dejé un saldo particularmente desalentador en la capital vallecaucana, después de
borrar el 13,7% del empleo y de duplicar los niveles de pobreza y de pobreza extrema. Por
supuesto, esta situacion se agravarad como consecuencia de los bloqueos generalizados que
vivié la ciudad durante mayo y junio de 2021. La crisis, ademas, ha visibilizado con mayor
fuerza una serie de problemas estructurales que afectan a la economia calefa, como su elevada
tasa de desempleo -especialmente entre los jovenes y las mujeres—, la debilidad de los
programas sociales, la baja cobertura de la educacién en primera infancia, y la discriminacion y
desventaja de las mujeres en mercado laboral.

Luego de analizar diferentes dimensiones de la crisis econdmica que atraviesa la ciudad de Cali
—especialmente en los frentes laboral y social— este documento ofrece tres recomendaciones
de politica publica muy concretas que podrian convertirse en herramientas fundamentales para
atender en el corto plazo a la poblacién mas vulnerable de la ciudad, reducir la pobreza extrema
de manera significativa y estimular la creacion de empleo formal. En primer lugar, se
recomienda establecer una renta minima de emergencia, que entregue 50.805 pesos mensuales
por cada miembro del hogar a 101.877 familias en condicién de pobreza extrema (cerca de
171.000 pesos en promedio por hogar). Este programa constaria 208 mil millones de pesos, y
sacaria a 80 mil calefios de la pobreza extrema.

De otra parte, para estimular la creacién de empleo formal, este documento propone la
implementacién de un programa de alivio en el pago de las contribuciones a la seguridad social
de los trabajadores formales de la ciudad, tanto para empresas, asalariados e independientes.
En concreto, se propone financiar con recursos publicos el 4% de un salario minimo cada mes,
la mitad destinados a cubrir una parte los aportes que hacen las empresas para las pensiones
de sus trabajadores y la otra mitad a cubrir los aportes a cargo de los trabajadores. Para los
independientes, la totalidad del 4% del salario minimo se destinara para cubrir parte de los

10 E] costo se calcul6 con base en el presupuesto por estudiante de la primera infancia en Colombia, que
es de $211.878 pesos mensuales por cada menor.

11 Esta cifra se estimé con base en el nimero de estudiantes por docente de la educacién inicial y
primaria en Colombia, que es 30,8 por cada docente.
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aportes a pensiones a su cargo. Este tipo de politicas ya han tenido éxito en Colombia, y podrian
traducirse en al menos 14 mil nuevos empleos en la ciudad de Cali. El costo neto de este
programa seria cercano a los 246 mil millones de pesos.

Por ultimo, para incentivar el empleo de las mujeres y del sector educativo, y avanzar en el
cierre de brechas sociales —-que comienzan a gestarse desde edades muy tempranas—se
recomienda implementar un plan ambicioso de construcciéon y adecuaciéon de centros
educativos de primera infancia, buscando aumentar la cobertura de nifios atendidos desde el
32% en la actualidad a 60%. Este programa impulsaria el empleo de manera importante,
generando cerca de 6.000 nuevos puestos de trabajo. El costo estimado de este plan estaria
cercano a 125 mil millones de pesos.

En su conjunto, estas propuestas costarian alrededor de 579 mil millones de pesos, es decir,
11,6% del presupuesto de Cali y los municipios de su area metropolitana (y 14,3% del
presupuesto de inversidn). Su implementacién podria crear al menos 14.000 nuevos empleos
en la ciudad. La crisis actual y la respuesta de las autoridades locales también debe motivar la
elaboracién de una reforma que permita que Cali se constituya como area metropolitana, lo que
permitird una mayor integracion de las distintas ciudades con Cali y la regién para solucionar
problemas y retos comunes y fortalecerd la coordinaciéon de las politicas publicas y la
gobernanza en la capital del Valle.
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Anexos

A. Efecto dela no cobertura de nifios entre 1 y 5 afios sobre la probabilidad de

participacion laboral

Total, Nacional Cali Bogota
Ambos sexos  Mujeres Hombres Ambos sexos Mujeres  Hombres Ambos sexos Mujeres  Hombres
Presencia de menores de 5 afios no cubiertos educativamente
Presencia de menores no  -0,0091¥%  -0,0102%**  0,0017*** -0,0324%*%  -0,0412%%* -0,0055%** -0,0085%**  -0,0290%**  0,0220%**
cubiertos (1= Si) (0,0003) (0,0005)  (0,0002) (0,0011) (0,0018)  (0,0007) (0,0006) (0,0011)  (0,0003)
Variables sociodemogrdficas

0,0222%** 0,0194*** 0,0033*** 0,0268*** 0,0325%*  -0,0051*** 0,0066*** -0,0123***  0,0263***
Edad (0,0003) (0,0004) (0,0002) (0,0010) (0,0016) (0,0007) (0,0006) (0,0011) (0,0003)

Edad A2 -0,0003*** -0,0002***  -0,0000*** -0,0004***  -0,0005***  0,0001*** -0,0000%*** 0,0002***  -0,0004***
(0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000)  (0,0000) (0,0000) (0,0000)  (0,0000)

0,0053*** 0,0188***  0,0009*** 0,0100%** 0,0218***  0,0033*** 0,0084*** 0,0201***  0,0020***

Afios de escolaridad

(0,0000) (0,0001) (0,0000) (0,0002) (0,0003)  (0,0001) (0,0001) (0,0002)  (0,0001)

Estado civil (casado=1) -0,0792%** -0,1601***  0,0074*** -0,0387***  -0,1165***  0,0284*** -0,0652***  -0,1686***  0,0066***
(0,0004) (0,0006) (0,0002) (0,0013) (0,0022) (0,0008) (0,0009) (0,0016) (0,0004)

0,0781%** 0,0339%**  (,0852*** 0,231 2%** 0,1567***  (,3138*** 0,0465*+* 0,6100%** -0,0127***

Alfabeta (si=1)
(0,0011) (0,0019) (0,0006) (0,0050) (0,0084)  (0,0032) (0,0043) (0,0104)  (0,0018)
Variables del hogar
-0,0024*** 0,0054***  -0,0056*** -0,0015%** 0,0060***  -0,0089*** 0,0003 0,0055***  0,0004***
Tamafno del hogar

(0,0001) (0,0001) (0,0001) (0,0004) (0,0007)  (0,0003) (0,0002) (0,0004)  (0,0001)

Personas por cuarto -0,0393*** -0,0330%**  -0,0098*** 0,0074*** 0,0302%**  -0,0471*** -0,0199***  -0,0465***  0,0168***
(hacinamiento) (0,0006) (0,0010) (0,0004) (0,0024) (0,0039)  (0,0016) (0,0015) (0,0024)  (0,0008)

Teléfono -0,0151%** -0,0128***  -0,0122*** -0,0321***  -0,0336*** -0,0324*** 0,0083*** 0,0508***  -0,0084***
(0,0005) (0,0007) (0,0003) (0,0013) (0,0021) (0,0009) (0,0008) (0,0013) (0,0004)

Television por cable -0,0140%** -0,0301***  0,0057*** 0,0619*** 0,1040***  0,0085*** 0,0211%+* 0,0296***  0,0127***
(0,0003) (0,0005) (0,0002) (0,0013) (0,0021)  (0,0009) (0,0008) (0,0014)  (0,0004)

Internet 0,0176*** 0,0266***  0,0068*** 0,0425%** 0,1161%**  -0,0341*** 0,0478*+* 0,0560***  0,0197***
(0,0004) (0,0006) (0,0002) (0,0015) (0,0025) (0,0010) (0,0009) (0,0015) (0,0004)

Lavadora -0,0193*** -0,0159***  -0,0085*** -0,0444***  -0,0641*** 0,0079*** -0,0484***  -0,0586*** -0,0298***
(0,0004) (0,0006) (0,0002) (0,0014) (0,0022)  (0,0009) (0,0009) (0,0015)  (0,0004)

Nevera -0,0251%** -0,0438***  0,0039*** 0,0814*** 0,1390%** 0,0015 -0,0275**  -0,0568***  0,0201***
(0,0005) (0,0008) (0,0003) (0,0022) (0,0035) (0,0015) (0,0011) (0,0018) (0,0005)

Licuadora -0,0055%** -0,0021***  -0,0007*** -0,0192***  -0,0277*** -0,0075%** -0,0396***  -0,0452*** -0,0362***
(0,0005) (0,0007) (0,0003) (0,0018) (0,0030) (0,0011) (0,0010) (0,0017) (0,0005)

Estufa -0,0046*** 0,0042**  0,0064*** -0,0950***  -0,1927**  0,0000 -0,0556***  -0,0719%** -0,0043***
(0,0006) (0,0010) (0,0004) (0,0090) (0,0110) 0 (0,0024) (0,0044)  (0,0011)

Horno -0,0258*** -0,0446***  0,0012%** 0,0056*** -0,0090***  0,0112*** -0,0336***  -0,0917*** 0,0270***
(0,0004) (0,0007) (0,0003) (0,0014) (0,0023) (0,0009) (0,0008) (0,0013) (0,0004)

Microondas 0,0260%** 0,0412%** 0,0078*** 0,0047** 0,0114***  0,0140*** 0,0338*** 0,0806***  -0,0041***
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(0,0006) (0,0009)  (0,0004) (0,0021) (0,0033)  (0,0014) (0,0010) (0,0016)  (0,0005)

Calentador -0,0047*** -0,0273***  0,0012%** 0,0367*** 0,0949***  -0,0373*** -0,0713***  -0,1252*** -0,0136***
(0,0005) (0,0008)  (0,0003) (0,0027) (0,0045)  (0,0017) (0,0007) (0,0013)  (0,0004)

Television a color 0,0245%** 0,0360%** 0,0154*** -0,1047*%*  -0,1688*** -0,0225%** -0,0322%** 0,0116*%* -0,0318***
(0,0006) (0,0010)  (0,0004) (0,0023) (0,0038)  (0,0015) (0,0019) (0,0034)  (0,0009)

DVD 0,021 7%** 0,0239%** 0,0108*** -0,0205*** 0,0345**  -0,0700*** 0,0627*** 0,0942***  0,0190***
(0,0005) (0,0008)  (0,0003) (0,0017) (0,0026)  (0,0011) (0,0009) (0,0015)  (0,0004)

Equipo de sonido 0,0024*** 0,0098*** 0,0054*** 0,0413%** 0,0840%** 0,0006 0,0036%** -0,0098***  0,0171***
(0,0003) (0,0005)  (0,0002) (0,0012) (0,0020)  (0,0008) (0,0007) (0,0012)  (0,0004)

Computador -0,0166*** -0,0189***  -0,0058*** -0,0272***  -0,0457***  0,0150*** -0,0460***  -0,0701*** -0,0016***
(0,0004) (0,0007)  (0,0003) (0,0013) (0,0022)  (0,0009) (0,0009) (0,0014)  (0,0004)

Aspiradora -0,0586%** -0,0947*** -0,0005 0,0584*** 0,0942**  0,0317*** -0,0809***  -0,1507*** 0,0170***
(0,0011) (0,0017)  (0,0007) (0,0035) (0,0058)  (0,0022) (0,0015) (0,0024)  (0,0007)

Aire acondicionado 0,0143%** 0,0363***  -0,0057*** -0,0874***  -0,0869*** -0,0883*** 0,2078*** 0,3754**  0,0083**
(0,0008) (0,0013)  (0,0005) (0,0038) (0,0063)  (0,0023) (0,0072) (0,0122)  (0,0035)
Ventilador 0,0083*** 0,0003 -0,0024*** 0,0239%** 0,0416***  0,0035*** -0,1902***  -0,3568*** -0,0005
(0,0004) (0,0007)  (0,0003) (0,0012) (0,0020)  (0,0008) (0,0034) (0,0056)  (0,0018)

Bicicleta -0,0029*** 0,0017**  -0,0038*** -0,0070%%*  -0,0224***  0,0144*** -0,0062***  -0,0355%**  0,0144%**
(0,0003) (0,0005)  (0,0002) (0,0011) (0,0018)  (0,0007) (0,0007) (0,0011)  (0,0003)

Motocicleta 0,0129%** -0,0183***  -0,0032*** 0,0025** -0,0557**  0,0264*** 0,0185*** 0,0379***  -0,0498***
(0,0003) (0,0005)  (0,0002) (0,0012) (0,0019)  (0,0008) (0,0009) (0,0016)  (0,0004)

Automovil -0,0057*** -0,0312%**  -0,0054*** -0,0405***  -0,1021*** -0,0157*** 0,0253%** 0,0496***  -0,0268***
(0,0006) (0,0009)  (0,0003) (0,0019) (0,0032)  (0,0012) (0,0011) (0,0019)  (0,0005)

Finca -0,0169*** -0,0631***  0,0209*** 0,1449%** 0,1195**  0,1801*** -0,0279***  -0,0809***  0,0316™**
(0,0012) (0,0019)  (0,0007) (0,0065) (0,0102)  (0,0043) (0,0016) (0,0027)  (0,0008)

Celular 0,0048*** 0,0127***  -0,0072*** -0,1275*%*  -0,2623*** -0,0295*** -0,0404***  -0,0692*** -0,0307***
(0,0010) (0,0016)  (0,0006) (0,0057) (0,0104)  (0,0037) (0,0030) (0,0054)  (0,0015)

Gas 0,0120%** 0,0299*%**  -0,0049*** 0,0288*** 0,0055* 0,0185%** -0,0511%*  -0,1074*** -0,0145***
(0,0004) (0,0007)  (0,0003) (0,0019) (0,0029)  (0,0012) (0,0019) (0,0030)  (0,0010)

Alcantarillado 0,0111%** 0,0126***  -0,0131*** -0,1215***  -0,3139***  0,0512*** -0,0142** -0,0450***  -0,0328***
(0,0006) (0,0009)  (0,0004) (0,0062) (0,0110)  (0,0040) (0,0059) (0,0090)  (0,0035)
R2 0,0777 0,1719 0,0748 0,0858 0,1644 0,2520 0,0777 0,1886 0,1197

N 7.298.837 3.852.616 3.446.221 353.386 193.162 160.224 1.093.003 565.092 527911

Efectos fijos Departamento Si St Si - - - - - -
Efecm?fgjro:sgedl de i i i i i Si i i si
Efectos fijos estrato Si Si Si Si Si Si Si Si Si
Efectos fijos zona (urbano- s s s i i i i i i

rural)

Fuente: Calculos propios con base en GEIH-DANE, 2021

A. Efecto dela no cobertura de nifios entre 1 y 5 afios sobre la probabilidad de
estar ocupado

Total Nacional Cali Bogota
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Ambos sexos Mujeres Hombres Ambos sexos Mujeres Hombres Ambos sexos Mujeres Hombres
Presencia de menores de 5 afios no cubiertos educativamente
Presencia de -0,0093*** -0,0000 -0,0079%** -0,0475%** -0,0490%** -0,0289*** -0,0152%** -0,0232%** 0,0095%**
menores no
Cléll’i:eggs (0,0004) (0,0005) (0,0004) (0,0015) (0,0022) (0,0017) (0,0009) (0,0012) (0,0010)
Variables sociodemogrdficas
0,0375%** 0,0450%** 0,0064*** 0,0786*** 0,087 7*** 0,0142%** 0,0307*** 0,0455%** 0,024 7%**
Edad (0,0003) (0,0004) (0,0003) (0,0013) (0,0020) (0,0015) (0,0008) (0,0012) (0,0009)
R -0,0005*** -0,0006*** -0,00071*** -0,0010%** -0,0012%** -0,0002%** -0,0004*** -0,0006*** -0,0004***
Fdad %2 (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000) (0,0000)
Afios de -0,0031*** 0,0106*** -0,0065*** 0,0016*** 0,0173%** -0,0043*** 0,0034*** 0,0228*** -0,0082%**
escolaridad (0,0001) (0,0001) (0,0001) (0,0003) (0,0004) (0,0003) (0,0001) (0,0002) (0,0002)
Estado civil -0,0429%** -0,1173%** 0,034 7*** -0,0542*** -0,1512%** 0,0200*** -0,0092%** -0,0949*** 0,0490***
(casado=1) (0,0004) (0,0006) (0,0005) (0,0018) (0,0026) (0,0019) (0,0012) (0,0018) (0,0014)
0,0751%** 0,0179%** 0,0917*** 0,3656*** 0,4039*** 0,2679*** 0,1178*** 0,5648*+* 0,2029***
Alfabeta (si=1)
(0,0013) (0,0020) (0,0012) (0,0067) (0,0100) (0,0072) (0,0057) (0,0116) (0,0055)
Variables del hogar
Tamafio del -0,0056*** 0,0062%** -0,0123%** -0,0161%*** -0,0046*** -0,0307*** -0,0062%** 0,0086*** -0,0135%**
hogar (0,0001) (0,0001) (0,0001) (0,0006) (0,0009) (0,0006) (0,0003) (0,0004) (0,0003)
Personas por -0,0513%** -0,0227*** -0,0420%** -0,1178*** -0,0501*** -0,2212%** -0,0786*** 0,0007 -0,1914***
(hacf;:;ti(;nm) (0,0007) (0,0010) (0,0008) (0,0032) (0,0046) (0,0036) (0,0020) (0,0027) (0,0025)
Teléfono -0,0168*** -0,0248*** 0,0015%*** -0,0322%** -0,0398*** -0,0103*** 0,0443*+* 0,0897*** 0,0284***
(0,0005) (0,0008) (0,0005) (0,0018) (0,0025) (0,0019) (0,0010) (0,0014) (0,0012)
Tele‘éfg‘]": POT " .0,0090**  .0,0018**  -0,0143*** 0,0664**  0,0806***  0,0335*** 0,0283*%  0,0698%*  -0,0148**
(0,0004) (0,0006) (0,0004) (0,0018) (0,0026) (0,0020) (0,0011) (0,0015) (0,0012)
Internet 0,0228%** 0,0119%** 0,0353*** 0,0868*** 0,1142%** 0,0473%** 0,0510%** 0,0311%** 0,0357***
(0,0005) (0,0006) (0,0005) (0,0021) (0,0030) (0,0023) (0,0012) (0,0017) (0,0014)
Lavadora -0,0352%** -0,0133*** -0,0453*** -0,0438*** -0,0225%** -0,0497*** -0,0492%** -0,0384*** -0,0408***
(0,0004) (0,0006) (0,0004) (0,0019) (0,0026) (0,0020) (0,0012) (0,0017) (0,0014)
Nevera -0,0327*** -0,0517*** -0,0010* 0,0582%** 0,1458*** -0,04371*** -0,0317*** -0,1554%** 0,1278%**
(0,0006) (0,0008) (0,0006) (0,0029) (0,0042) (0,0033) (0,0014) (0,0020) (0,0016)
Licuadora 0,001 5%** 0,0156%** -0,0047*** -0,0825%** -0,1075%** -0,0647*** 0,0060*** -0,0203*** 0,0417%**
(0,0005) (0,0008) (0,0005) (0,0024) (0,0035) (0,0025) (0,0013) (0,0019) (0,0015)
Estufa -0,0040%** -0,0020* 0,0086*** -0,4134*** -0,5381*** 0,0000 -0,0196*** 0,0560*** -0,0294***
(0,0007) (0,0011) (0,0007) (0,0121) (0,0131) @) (0,0032) (0,0049) (0,0035)
Horno -0,0086*** -0,0176*** 0,0045%** -0,0103*** -0,0243*** 0,0018 -0,0086*** -0,0674*** 0,0530%**
(0,0005) (0,0007) (0,0005) (0,0019) (0,0027) (0,0021) (0,0011) (0,0015) (0,0012)
Microondas 0,0020%** 0,0275%** -0,0234*** 0,0419%** 0,0919%** -0,0003 -0,0318%*** -0,0362%** -0,0039**
(0,0007) (0,0010) (0,0007) (0,0029) (0,0040) (0,0032) (0,0013) (0,0018) (0,0015)
Calentador 0,0195%** -0,0048*** 0,0240%** 0,0099*** 0,0227*** -0,0572%** -0,0625%*** -0,1117%** -0,0078***
(0,0006) (0,0008) (0,0006) (0,0036) (0,0054) (0,0038) (0,0010) (0,0014) (0,0011)
Televisibna ¢ 55 guer 0,0431%%* 0,0094%** -0,0691%  -0,0563"*  -0,0936** -0,1052%* 0,0096**  -0,1532%*

color
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(0,0007) (0,0010) (0,0007) (0,0031) (0,0045) (0,0034) (0,0025) (0,0038) (0,0028)
DVD 0,0202%** 0,0117%* 0,0209%** -0,0272%%  0,0552%*  -0,1112%* 0,0601%* 0,0472%%  0,0617***
(0,0006) (0,0008) (0,0006) (0,0022) (0,0031) (0,0025) (0,0012) (0,0017) (0,0013)
Egg;"igje -0,0057%** -0,0010* 0,0016%*+ 0,0309%%*  0,0394%%  (,0377%** -0,0155%** 0,0053%%  -0,0233%**
(0,0004) (0,0006) (0,0004) (0,0016) (0,0024) (0,0018) (0,0010) (0,0014) (0,0011)
Computador ~ -0,0158%* -0,0195%** -0,0014%%* -0,0154%%  -0,0311%*  0,0240%** -0,0285%  -0,0431%%  0,0191%*
(0,0005) (0,0007) (0,0005) (0,0018) (0,0026) (0,0020) (0,0012) (0,0016) (0,0013)
Aspiradora -0,0081%** -0,0187%** 0,0163%*+ 0,1159%*  0,1520%%  (,0638*** 0,0523%*+ 0,0757+  0,0524***
(0,0013) (0,0018) (0,0013) (0,0048) (0,0070) (0,0050) (0,0020) (0,0027) (0,0023)
2con (ﬁicrizna do 00047+ -0,0031** -0,0016* -0,1017*%  -0,1316***  -0,0344** 0,2634%+ 0,3681%*  0,1239%**
(0,0009) (0,0013) (0,0010) (0,0051) (0,0076) (0,0053) (0,0097) (0,0136) (0,0110)
Ventilador 0,0115%* -0,0047%+* 0,0061%* 0,0455%*  0,0351%%  0,0460%** -0,0540%  -0,2035%%  0,1092%*
(0,0005) (0,0007) (0,0005) (0,0016) (0,0023) (0,0018) (0,0046) (0,0062) (0,0055)
Bicicleta 0,0019%* 0,0097*** -0,0029%+* 0,0270%*  0,0352%%  0,0240%** 0,0037%*  -0,0093**  0,0067**
(0,0004) (0,0006) (0,0004) (0,0015) (0,0022) (0,0017) (0,0009) (0,0013) (0,0010)
Motocicleta 0,0226%* -0,0081%+* 0,0012%#* 0,0729%#* -0,0015 0,1163% -0,0080%  -0,0159%%  -0,0604***
(0,0004) (0,0006) (0,0004) (0,0016) (0,0023) (0,0018) (0,0012) (0,0018) (0,0013)
Automévil -0,0163*** -0,0488%+* -0,0116%** 0,0221%*  -0,0282%*  0,0561%** -0,0177%  -0,0492%  -0,0193%**
(0,0007) (0,0009) (0,0007) (0,0026) (0,0038) (0,0027) (0,0015) (0,0021) (0,0017)
Finca 0,0000 -0,0520%+* 0,0508%#* 0,0449%%  -0,0757%*  0,2265%** 0,0455%*  -0,0151%%  0,1121%*
(0,0014) (0,0021) (0,0014) (0,0087) (0,0122) (0,0097) (0,0022) (0,0030) (0,0025)
Celular -0,0154%+* -0,0301%%* 0,0025%* -0,0913%%  -0,2189%**  0,1800%** -0,2228%%  -0,1886%  -0,2317%**
(0,0011) (0,0017) (0,0011) (0,0077) (0,0125) (0,0083) (0,0041) (0,0060) (0,0047)
Gas 0,0050%* 0,0124%* -0,0000 0,0246™*  0,0103*** -0,0028 0,1033%* 0,1274%  0,0549%**
(0,0005) (0,0007) (0,0005) (0,0025) (0,0035) (0,0028) (0,0025) (0,0034) (0,0030)
Alcantarillado  0,0120%** 0,0189%* -0,0173%#* -0,1853%#* -0,0066 -0,2923%#* -0,4945%  .0,4658%  -0,5335%%*
(0,0007) (0,0010) (0,0007) (0,0083) (0,0132) (0,0090) (0,0079) (0,0101) (0,0107)
R2 0,0813 0,1512 0,0929 0,1521 0,2256 0,1839 0,1251 0,2722 0,1382
N 7298837,0000 3852616,0000 3446221,0000  353386,0000 193162,0000 160224,0000  1093003,0000 565092,0000 527911,0000
Efectos fijos Sf Sf Sf i i i i i i
Departamento
Efectos fijos
decil de Sf s st st st si st st si
ingreso
Efzcstt‘;ztfgos st st st st st st st st st
Efectos fijos
zona (urbano- Si Si St - - - - - -

rural)

Fuente: Calculos propios con base en GEIH-DANE, 2021
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